Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi

PRILOHA C. 8: MONITORING A HODNOCENI STRATEGIE

Monitoring a hodnoceni strategie bude probihat s vyuzitim dvou odlisnych typd indikatord, jejichz vzajemnou
kombinaci bude moZné ziskat ramcovy obraz o UspéSnosti realizace strategie. Prvni skupinu tvofi ,mékké"
indikatory, které budou sledovany prostfednictvim Setfeni spokojenosti mezi obyvateli a mistnimi aktéry
Pobeskydi. Tato Setfeni presné odpovidaji charakteru definovanych cild, jsou vsak naro¢na na sbér informaci a
jesSté naroCnéjsi na jejich interpretaci. Druhou skupinu tvofi ,tvrdé" indikatory, které maji sice charakter
objektivnich a snadno dostupnych statistickych dat, ale neodrazi ani zdaleka komplexitu stanovenych cild.

V navaznosti na vizi strategie definuje zakladni strategické cile a indikatory dopadd. V ramci priorit (které byly
identifikované jako klicové pro naplnéni strategickych cild) jsou stanoveny specifické cile. Naplfiovani jednotlivych
specifickych cil& bude probihat realizaci opatfeni a bude sledovano pomoci indikatord vysledkd a vystupd.

Obrazek c. 1: Logika cilii a indikatord strategie
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Ke kazdému strategickému cili je navrzen mékky multikriterialni indikator. Jeho hodnoceni provadi clenové
odbornych pracovnich skupin na zakladé pomocnych tvrdych indikatorl strategickych cild a vyhodnoceni
specifickych cild. Tvrdé indikatory nejsou striktné pfifazeny k jednotlivym strategickym cilim, zejména indikatory
poctu obyvatel a migracni saldo souvisi jak s oblasti spoleCnost, tak i s oblastmi zivotniho prostredi a
infrastruktura a managementu rozvoje Uzemi.

Ke kazdému specifickému cili jsou navrzeny dva mékké indikatory vysledkd a to spokojenost s dosahovanim cile
a spokojenost s realizovanymi opatfenimi a jeden nebo dva (tfi) tvrdé indikatory vysledkd sledujici urcity stézejni
fenomén dané priority. Hodnoceni mékkych indikatorl vysledkl bude probihat ve dvou fazich. Prvni faze je
hodnoceni vefejnosti a mistnich aktérll (pomoci dotaznikového Setfeni). Druhd faze hodnoceni odbornymi
pracovnimi skupinami bude vychazet z hodnoceni vefejnosti a mistnich aktérl a v zavislosti na relevanci
dotaznikového Setfeni bude doplnéno o odborné posouzeni Clenli odborné pracovni skupiny (napf. Fizené
rozhovory, benchmarking).

Vybrand opatfeni strategie navazujici dokumenty (programové ramce a akéni plan MAS) rozpracovavaji do
podoby podopatfeni (resp. akci, aktivit, projektll), k nimz navrhuji konkrétni indikatory vystupl a vstupd
(potfebnost zdrojd).

Prehled cill, indikatord a cilovych hodnot uvadi nasledujici tabulky:
1. Strategické cile a indikatory dopadt

2. Specifické cile a mékké indikatory vysledkd

3. Specifické cile a tvrdé indikatory vysledk(
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Strategické cile a indikatory

Ke kazdému strategickému cili je navrzen mékky multikriterialni indikator. Jeho hodnoceni provadi ¢lenové odbornych pracovnich skupin na zakladé pomocnych tvrdych indikator( strategickych cilé a vyhodnoceni
specifickych cild. Tvrdé indikatory nejsou striktné pfifazeny k jednotlivym strategickym cildm, zejména indikatory poctu obyvatel a migracni saldo souvisi jak s oblasti spolecnost, tak i oblastmi Zivotniho prostiedi

a infrastruktura a managementu rozvoje Uzemi.

Oblast

Strategicky cil

Mékky indikator

Cil

1. HOSPODARSTVI

Zvysit konkurenceschopnost mistniho
hospodafrstvi. Ddraz bude kladen predevsim
na aktivity vyuzivajici mistni zdroje ve
prospéch mistnich spolecenstvi a na aktivity
< w&Si nridanon hadnatoil

Multikriterialni hodnoceni
konkurenceschopnosti mistniho
hospodafstvi

ZlepSeni stavu

2. SPOLECNOST

Zvysit spokojenost mistnich obyvatel s
Zivotnimi podminkami a s kvalitou zivota v
Pobeskydi. Dliraz bude kladen na
dostupnost zakladnich sluzeb, kvalitni
podminky pro rodinny Zivot a na pospolitost

venkovekvuch ennlafenghvul

Multikriteridlni hodnoceni
spokojenosti mistnich obyvatel s
zivotnimi podminkami a kvalitou
Zivota

zachovani az zlepSeni
stavu

3. ZIVOTNI PROSTREDI A
INFRASTRUKTURA

Zefektivnit stavajici a doplnit chybé&jici
infrastrukturu. Draz bude kladen na
jednoducha, efektivni a moderni feSeni v
souladi s notfebami a maznostmi 1izemi

Multikriteridlni hodnoceni
spokojenosti s dostupnosti a
kvalitou infrastruktury

ZlepSeni stavu

Zvysit ekologickou stabilitu krajiny pfi
zachovani legitimnich Zivotnich potieb
obyvatel Pobeskydi. Dtiraz bude kladen na
naplnovani principd dlouhodobé
udrzitelnosti ve prospéch ¢lovéka i prirody.

Multikriteridlni hodnoceni
spokojenosti s kvalitou zivotniho
prostredi

zlepSeni stavu

4. MANAGEMENT ROZVOJE
UZEMI

Zefektivnit proces fizeni rozvoje Uzemi.
Diraz bude kladen na rozvoj lidskych zdrojl
a uplatnovani principt zapojovani vefejnosti
a partner{l do rozhodovani o rozvojovych
aktivitach a do jejich realizace.

Multikriterialni hodnoceni
spokojenosti s mistnimi
institucionalnimi podminkami
rozvoje Uzemi

zlepSeni stavu

Tvrdé indikatory Vychozi stav Cilovy stav
Pocet aktivnich ekonomickych 7230 7230 a vice
Podil nezaméstnanych (srovnani | -3,47 procentniho bodu| -1,5 procentniho bodu a
hodnoty za Pobeskydi s méné

hodnotou za cely
Maravskoslezskv krai)

Podil nezaméstnanych (srovnani
hodnoty za Pobeskydi s
hodnotou za celou Ceskou
rentiblikin

-1,00 procentniho bodu

0 procentniho bodu a
méné

Pocet obyvatel 67544 67544 a vice
Migracni saldo 810,33 0 a vice
Index ekologické stability 1,5962 1,5962 a vice




Specifické cile a mékké indikatory vysledkd

Stav spokojenosti bude zjiStovan na zakladé Setfeni spokojenosti mezi obyvateli a mistnimi aktéry Pobeskydi. Bude hodnocen stupnici 1 az 4, pficemz 1 znamena vysokou spokojenost (vyborny stav) a 4 znamena vysokou nespokojenost

(Spatny stav). Vychozi stav je zjistovan Setfenim pred realizaci strategie (resp. na zaCatku realizace strategie v roce 2015) pouze u indikator{ spokojenost s realizovanymi opatfenimi neni vychozi stav stanoven, nebot’ se vztahuje na

realizovana opatteni strategie.

Priorita

Specificky cil

Mékky indikator

Cilovy stav

1.1 ZAMESTNANOST

Zlepsit prilezitosti pro zvySeni zaméstnanosti a uplatnéni
zejména znevyhodnénych skupin uchazecl a zajemci o
zaméstnani na trhu prace.

Spokojenost s prilezitostmi pro zvyseni zamestnanosti a uplatneni zejmena znevyhodnenych skupin uchazecu a
zadjemcl o zaméstnani na trhu prace.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatrenimi na zlepseni prilezitosti pro zvyseni zamestnanosti a uplatnéni zejmena
znevyhodnénych skupin uchazec¢d a zajemcll o zaméstnani na trhu prace.

hodnoceni 1 az 2

1.2 PODNIKATELSKE PROSTREDI

Zlepsit podnikatelské prostredi.

Spokojenost s podnikatelskym prostredim.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatirenimi pro zlepseni podnikatelského prostredi.

hodnoceni 1 az 2

1.3 ZHODNOCENI MISTN{
PRODUKCE

Vytvorit prilezitosti pro zvyseni konkurenceschopnosti
mistnich vyrobkd a sluzeb.

Spokojenost s prilezitostmi pro zvysSeni konkurenceschopnosti mistnich vyrobk{ a sluzeb.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatrenimi na zlepseni prilezitosti pro zvyseni konkurenceschopnosti mistnich vyrobku a
sluZeb.

hodnoceni 1 az 2

1.4 ZEMEDELSTVI A LESNICTVI

Vytvorit pfilezitosti pro zvySeni konkurenceschopnost
mistniho zemédélstvi a lesnictvi.

Spokojenost s prilezitostmi pro zvySeni konkurenceschopnosti mistniho zemédélstvi a lesnictvi.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatrenimi na zlepseni prilezitosti pro zvyseni konkurenceschopnosti mistniho
zemeédélstvi a lesnictvi.

hodnoceni 1 az 2

2.1 POMOC A PECE PRO
POTREBNE

Zlepsit prilezitosti pro zaclenéni socialné vyloucenych nebo
socialnim vyloucenim ohrozenych osob a skupin osob.

Spokojenost s prilezitostmi pro zaclenéni socialné vyloucenych nebo socidlnim vyloucenim ohroZenych osob a skupin

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatfenimi na zlepseni prilezitosti pro zaclenéni socialné vyloucenych nebo socialnim
vyloucenim ohrozenych osob a skupin osob.

hodnoceni 1 az 2

2.2 SKOLSTVI A VENKOVSKE
SKOLY

Priblizit vzdélavani, Skoly a s nimi spolupracuijici organizace
Zivotu venkovskych spolecenstvi.

Spokojenost se zapojenim skol a s nimi spolupracujicich organizaci do zZivota venkovskych spolecenstvi.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatirenimi na priblizeni vzdélavani, skol a s nimi spolupracuijicich organizaci zivotu
venkovskych spolecenstvi.

hodnoceni 1 az 2

2.3 CHUT BAVIT SE A POZNAVAT

Rozsifit a zkvalitnit nabidku volnoCasovych a vzdélavacich
aktivit pro vereinost.

Spokojenost s Sifi a kvalitou nabidky volnocasovych a vzdélavacich aktivit pro verejnost.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatfenimi na rozsifeni a zkvalitnéni nabidky volnocasovych a vzdélavacich aktivit pro

hodnoceni 1 az 2

2.4 PODMINKY PRO SPOLKOVOU
CINNOST

Zkvalitnit podminky pro spolkovou cinnost.

Spokojenost s podminkami pro spolkovou cinnost.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatrenimi na zkvalitnéni podminek pro spolkovou Cinnost.

hodnoceni 1 az 2

2.5 KULTURNI DEDICTViI A
TRADICE

Zachovat existujici a obnovit opomijené kulturni dédictvi a
tradice a rozvijet podminky pro jejich praktické vyuziti v
soncasnosti a v hudoinicnosti

Spokojenost se stavem kulturniho dédictvi a tradic a s podminkami pro jejich praktické vyuZiti v soucasnosti a v

hodnoceni 1 az 2

SPOKOJEN0St S TealiZovanymi Opatrenimi Na Zachovani exIStujicind @ 0bNovVU OPOMIJeneno KUtArninNo Aedictvi a tradic a
na rozvoj podminek pro jejich praktické vyuziti v souCasnosti a v budoucnosti.

hodnoceni 1 az 2

3.1 OBNOVITELNE ZDROJE
ENERGIE A SETRNE NAKLADANI
SE ZDROJI

Zlepsit prilezitosti pro Sirsi vyuziti obnovitelnych zdrojt
energii a pro Setrné nakladani se zdroji.

Spokojenost s prilezitostmi pro Sirsi vyuziti obnovitelnych zdrojl energii a pro Setrné nakladani se zdroji.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatrenimi na zlepseni prilezitosti pro Sirsi vyuziti obnovitelnych zdroju energii a pro
Setrné nakladani se zdroji.

hodnoceni 1 az 2

3.2 ODPADOVE HOSPODARSTVI

Zlepsit prilezitosti pro snizeni podilu smésného
komunalniho odpadu na celkovém obiemu odpadd.

Spokojenost s prilezitostmi pro snizeni podilu smésného komunalniho odpadu na celkovém objemu odpad.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatfenimi pro snizeni podilu smésného komunalniho odpadu na celkovém objemu

hodnoceni 1 az 2

3.3 NAKLADANI S ODPADNIMI

Vytvorit pfilezitosti pro rozsifeni a zkvalitnéni systému

Spokojenost s prilezitostmi pro rozsireni a zkvalitnéni systému likvidace odpadnich vod.

hodnoceni 1 az 2

VODAMI likvidace odpadnich vod. Spokojenost s realizovanymi opatfenimi pro rozsifeni a zkvalitnéni systému likvidace odpadnich vod. hodnoceni 1 az 2
3.4 DOPRAVA A DOPRAVNI Vytvofit pfilezitosti pro zkvalitnéni dopravy a dopravni Spokojenost s prilezitostmi pro zkvalitnéni dopravy a dopravni infrastruktury. hodnoceni 1 az 2
INFRASTRUKTURA infrastruktury. Spokojenost s realizovanymi opatfenimi pro zkvalitnéni dopravy a dopravni infrastruktury. hodnoceni 1 az 2
3.5 KULTURNI KRAJINA A Vytvofit pFileZitosti pro obnoveni a vyuziti tradiéni kulturni |Spokojenost s pfileZitostmi pro obnoveni a vyuZiti tradicni kulturni krajiny. hodnoceni 1 az 2
PRIRODA kraiiny Spokojenost s realizovanymi opatrenimi pro obnoveni a vyuziti tradicni kulturni krajiny. nodnoceni 1 az 2
4.1 SAMOSPRAVA A RIZENI e , v .. , Spokojenost s efektivitou samospravy a Fizeni rozvoje GUzemi. hodnoceni 1 a7z 2
UZEMI Zefektivnit samospravu a fizeni rozvoje uzemi. Spoko;enost s realizovanymi opatrenimi pro zefektivnéni samospravy a fizeni rozvoje Uzemi. hodnoceni 1 a7z 2

4.2 ZAPOJOVANI VEREINOSTI A
PARTNERSTVI

Zlepsit prilezitosti pro Sifeni praxe zapojovani verejnosti a
partnerstvi.

Spokojenost s prilezitostmi pro Sifeni praxe zapojovani verejnosti a partnerstvi.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatfenimi pro zlepSeni prilezitosti pro Sifeni praxe zapojovani verejnosti a partnerstvi.

hodnoceni 1 az 2

4.3 BEZPECNOST A PREVENCE

Zlepsit prilezitosti pro zvySeni bezpecnosti Uzemi

Spokojenost s prilezitostmi pro zvyseni bezpecnosti Uzemi

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatrenimi pro zlepseni prilezitosti pro zvyseni bezpecnosti uzemi

hodnoceni 1 az 2

4.4 METODA LEADER

Zlepsit prilezitosti pro rozvoj metody LEADER v Pobeskydi.

Spokojenost s prilezitostmi pro rozvoj metody LEADER v Pobeskydi.

hodnoceni 1 az 2

Spokojenost s realizovanymi opatrenimi pro zlepseni prilezitosti pro rozvo] metody LEADER v Pobeskydi.

hodnoceni 1 az 2




Specifické cile a tvrdé indikatory vysledk

Priorita Specificky cil Tvrdy indikator Cilovy trend Zdroj udajt Vychozi stav | Cilovy stav
Zlepsit prilezitosti pro zvySeni zaméstnanosti a uplatnéni ’
1.1 ZAMESTNANOST  |zejména znevyhodnénych skupin uchazecl a zjemct o Pocet uchaze¢l o zaméstnani nerostouci  |Data poskytnuta CSU 3479 (rok 2013)[ 3479 a méné|

zaméstnani na trhu prace.

1.2 PODNIKATELSKE

http://www.rozpocetobce.cz ; pocet obyvatel CSU

) Zlepsit podnikatelské prostiedi. Prlimérné dariové pfijmy obci na jednoho obyvatele neklesajici A ) , 11 618 (rok 2013)[ 11 618 a vice]

PROSTREDI k poslednimu dni daného roku.

1.; ZHQDNOCENI V\/tVOnE prI|EthOStI pro zvySeni konkurenceschopnosti mistnich{Pocet su_b]ektu n_eprumysloveho charakteru se zjisténou neklesajici Data poskytnuté &su 5308 (rok 2013)] 5308 a vice

MISTNI PRODUKCE vyrobkd a sluzeb. ekonomickou aktivitou CZ-NACE A, F-U

1.4 ZEMEDELSTVI A |Vytvorit pfileZitosti pro zvySeni konkurenceschopnost mistniho|Pocet subjektt zemédélskych apod. se zjisténou ekonomickou neklesaiici | Data poskytnuta CSU 573 (rok 2013 573 a vicel

LESNICTVE zemédalstvi a lesnictvi aktivitou CZ-NACE A ot poskytnu r ) v

2.1 POMOC A PECE Zlepsit prilezitosti pro zaClenéni socialné vyloucenych nebo M oy o , ’ , . , ) o i . 11 (k 31. 12.

PRO POTREBNE socilnim vylougenim ohroenych osob a skupin osob. Pocet socidlnich zarizeni registrovanych na Gzemi Pobeskydi rostouci Registr poskytovatelll socidlnich sluzeb 2013) 15

2.2 SKOLSTVI A Priblizit vzdélavani, Skoly a s nimi spolupracujici organizace Y - . . o, L e ,

VENKOVSKE SKOLY Sivotu venkovskych spoledenstvi. Pocet tfid materskych a zakladnich skol neklesajici Data poskytnuta CSU 359 (rok 2013) 359 a vice]

2.3 CHUT BAVIT SE A RozIS{rit a zkv?li.tnit nabidku volnocasovych a vzdélavacich Pocet kulturnich, volnoCasovych a sportovnich zafizeni neklesajici | Vlastni Setfeni 234 (rok 2013) 234 a vice|

POZNAVAT aktivit pro verejnost.

2.4 PODMINKY PRO Zkvalitnit podminky pro spolkovou ¢innost. Dostupnost spolkové ¢innosti neklesajici | Vlastni Setfeni 431 (rok 2014) 431 a vice

SPOLKOVOU CINNOST

2.5 KULTURN{ Zachovat existujici a ob'nowt opomijene k“'“"[“ deg|c'tw 3@ [Potet kulturnich nemovitych pamatek neklesajici  [Narodni pamétkovy Gstav 118 (rok 2014) 118 a vice

DEDICTVI A TRADICE tradice a rozvijet podminky pro jejich praktické vyuziti v http: " t oh

soucasnosti a v budoucnosti. Potet ohroZenych kulturnich nemovitych pamatek nerostouci  |(http://monumnet.npu.cz/monumnet.php) 6 (rok 2014) 6 a méng
Celkovy instalovany vykon (elektricky) OZE (slunecni, vodni, o , 12,73 MW (rok ,

3.1 OBNOVITELNE bioplynové stanice) neklesajic | prenied 0 udélenych licenct ERU 2015) 12733 vice

ZDROJE ENERGIE A Zlepsit prileZitosti pro iréi vyusiti obnovitelnych zdrojti energii C.elkovy |n,staI0\{any vykon (tepelny) OZE (slunecni, vodni, neklesajici (http://licence.eru.cz/index.php?) 2,55 MW (rok| 2,55 a vice

SETRNE NAKLADANT  |a pro getrné nakladani se zdroji. bioblynové stanice) _ — 2015)

SE ZDROJI Podil obydlenych byt v domech se zplisobem vytapéni kamna o o . A .
vyuZivajicich dfevo a devni brikety k celkovému pottu obydlenych|neklesajici  |SCitani lidu, domd a bytli 2011/2021 1,64%| 1,64 % a vice)
byt v domech

3.2 ODPADOVE Zlepsit prilezitosti pro snizeni podilu smésného komunainiho Potet sbérnvch dvord a kompostaren neklesaiici  [S€znam opravnénych osob k nakladani s odpady 741 (rok 2014 8 a vice

HOSPODARSTVI odpadu na celkovém objemu odpadd. Y P , MSK (http://aplikace kr- ( )

3.3 NAKLADANI S \_/ytyont pr|Ie2|tos,t| pro rozsifeni a zkvalitnéni systému Pogn domuovybavenych pripojkou na kanalizacni sit’ na celkovém |mirné ) SEitani lidu, domé a bytt 201172021 23,78%| 30 % a vice

ODPADNIMI VODAMI _|likvidace odpadnich vod. poctu domd rostouci
Prlimérny pocet pfimych spojl autobusové hromadné dopravy o A ,

ggp?a?\f/mVA A Vytvofit pfileZitosti pro zkvalitnéni dopravy a dopravni z/do obci Pobeskydi do/z pHisluiné ORP ve viedni den neklesajici | Vlastni Setreni 24 24 a vice

infrastruktury. Prémérny pocet primych spoj autobusové hromadné dopravy o A ,
; , SO . kl Vlast t 11 11

INFRASTRUKTURA z/do obci Pobeskydi do/z prislusné ORP v sobotu/nedéli/svatky neklesand astni setren! avice

3.5 KULTURND Vytvofit prileZitosti pro obnoveni a vyuZiti tradiéni kulturni Podil zemédélské pddy neklesajici |CSU 48,5% (rok 2013)| 48,5 % a vice

KRAJINA A PRIRODA  |krajinv Podil lesni plidy neklesajici |CSU 38,5% (rok 2013)| 38,5 % a vice|

4.1 SAMOSPRAVA A |7 ocartivnit samospravu a fizeni rozvoje Gzemi. Prlimérné vydaje na vefejnou spravu obci na jednoho obyvatele |nerostouci http:// ww’w.rozp_oceto,bce.cz  pocet obyvatel CSU 3513 (rok 2013)| 3513 a méné

RIZENI UZEMI k poslednimu dni daného roku.

4.2VZAPOJOVANI ZlepSit pr||§32|tost| pro Sifeni praxe zapojovani verejnosti a Pocet obci se zkuSenostmi se zapojenim verejnosti a partnerstvim rostouci Viastni getfeni 0 10

VEREIJNOSTI A partnerstvi. od roku 2015

. ITﬁT krl|m|naI|ty na 10 tis. obyvatel izemi vybranych obvodnich nerostouci  |http://www.mapakriminality.cz/ 158,3 (rok 2014)[ 158,3 a méné

4.3 BEZPECNOSTI A v e - e oddelen — - - -

PREVENCE Zlepsit prilezitosti pro zvySeni bezpeCnosti Uzemi. } L . . [Nafizeni Moravskoslezského kraje, kterym se )
Pocet jednotek pozarni ochrany kategorie I az III neklesajici stanovi podminky k zabezpeceni plogného pokryti 17 (rok 2014) 17 a vice|

Uzemi MSK iednotkami pozarni ochranv
Pocet opatfeni strategie, kterym se MAS vénuje v ramci vlastni
Cinnosti (mimo vyhlasovani vyzev a administrace podporenych rostouci Vlastni Setfeni (sebehodnoceni MAS) 0 5

4.4 METODA LEADER Zlepsit prilezitosti pro rozvoj metody LEADER v Pobeskydi. |proiektd

'B_Lr)'rh_lzhﬁoce MISTNICN aKtery, Se Kterymi SystematicKy Spolupracuje - . -
rostouci Vlastni Setreni (sebehodnoceni MAS) 0 3

(mimo vyhlaSovani vyzev a administrace podpofenych projektt)




